孩子，你笑起来真好看！

2025年12月3日，吉林全省雪道迎来了一批特别的“竞速者”——他们不是追逐奖牌的专业运动员，而是放下试卷、走进雪场的义务教育阶段孩子。全省同步启动的五天“冰雪假期”，看似是一场冰雪狂欢，实则是一次精心设计、跨部门联动的教育改革实验：以“冰雪”为引线，用“学生免费、家长优惠、职工调休”的政策组合拳，向教育转型的深层困局亮剑，更试图为全国教育改革提供一个可参考、可讨论的吉林样本。
“冷冰雪”做成“热教育”

谁都知道东北冬天冷、冰雪多，但以前这些资源多数用来搞旅游。可咱吉林偏不按常理出牌，硬是把这份独有的自然禀赋——全省39家滑雪场、171家A级景区全面开放，本质上是把整个省份的优质资源，临时重构为一个巨型开放的“户外学堂”。

怎么变？吉林想得特别细：先让每个孩子都能参与，政府走心思考，义务教育学生凭身份证、户口本就能免费滑3小时，一分钱不花就能上雪；它削平了因经济条件、地域差异形成的参与壁垒，让冰雪运动与自然教育从少数人的“特长培训”“高端体验”，变为这一代吉林孩子共同的“童年记忆”与“家乡底色”。这步棋，下的是教育公平的底线，更是地域认同的根基——当每个孩子的青春都印刻着吉林冰雪印记，这份对家乡的归属感，终将成为振兴路上最坚实的情感支撑，真正让“冷冰雪”发挥了“热教育”的价值。

协同“组队”破除痛点
以前一提减负、搞实践教育，总容易陷入“学校一头热”的尴尬：孩子放假了，家长要上班没人陪；学校想组织户外活动，缺场地、缺资源；社会上的场馆不少，却跟学校教育节奏对不上，最后落得“5天在校学、2天假期忘”的无奈。而吉林这次恰恰解开了这个死结，靠的就是跨部门“抱团发力”。

教育部门定规矩：“雪假不布置书面作业”，让孩子彻底从作业本里解放出来，安心拥抱冰雪；人社部门给支持：推出“分段休假、错峰休假，今年休不了明年补”的灵活政策，家长终于不用在工作和陪娃之间做选择，能放下手头事陪孩子学滑雪，让个人假期变成了家庭共享的欢乐时光；文旅部门给福利：推出学生免费、家长7折（最高减300元）的优惠，171家A级景区还免首道门票，大大降低了家庭参与成本；体育部门广覆盖，为充分释放冰雪假期价值，吸引广大青少年参与冰雪运动，持续深化“百万青少年上冰雪”系列活动，统筹推出涵盖赛事竞技、体验互动、技能培训等多维度的青少年冰雪项目……

它破解的，正是长期困扰素质教育的“学校热、家庭难、社会冷”的三角困局，更提供了一种启示：教育改革从来不是单一领域的“孤军奋战”，而是需要全社会形成育人合力的系统工程。

“雪道课堂”上写作业

教育的终极答案，藏在孩子的眼睛里。雪道上，衡量成功的标准不再是试卷上的分数，而是摔倒后重新站起的勇气、掌控平衡的专注、突破自我的喜悦。家长们感叹“孩子眼里有了久违的光”，这份光芒，源自被习题遮蔽已久的、对世界最本真的好奇与征服欲；孩子们从“念叨错题”到“分享雪趣”的转变，折射的是教育本质回归。

这场“雪道上的突围”，深刻性远超“放假”本身——它试图修复失衡的教育生态：让学习跳出教室的围墙，在更广阔的天地里发生；让成长摆脱分数的绑架，被勇气、协作、探索等更丰富的维度定义；让家庭在共同的体验中凝聚情感，重拾陪伴的意义。更巧妙的是，它将地方行动与“三亿人参与冰雪运动”“健康中国”等国家战略，以及长春大冬会申办等国际大事同频共振，赋予了这场改革更深远的考量与动力。

价值样本不止假期

雪道上的每一次滑行，都是孩子成长路上的关键一步；每一声发自内心的欢笑，都成为对教育本质的真实反馈。吉林“冰雪假期”的意义，早已超越冰雪运动本身，它为教育改革提供了一个“可触摸、可讨论、可优化”的样本。

换句话说，冰雪假期会结束，但吉林迈出的这一步，照亮了更多可能。这个东北省份以冰雪为引，点燃的不仅是孩子们对运动的热爱，更是一场关于教育本质、育人路径的深层思辨。当孩子们拍掉身上的雪沫回到课堂，他们带回的不仅是滑雪技能，更是一种自信，而好的教育，终会站在人生这边。

教育改革未必总要“无中生有”，更可“就地解题”，关键是从“资源优势”向“育人优势”的主动跨越。吉林，把家乡的冰雪资源，变成最好的育人教材。这是吉林的实践，更是吉林给全国教育改革“破冰”交出的一张生动答卷。
